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La Gerencia de Competitividad le mantiene informado sobre el ambiente y
las normativas laborales de Guatemala.

DOCUMENTE ADECUADAMENTE /La Inspeccién General de
EL PAGO DEL AGUINALDO Trabajo estara verificando

. el cumplimiento del pago
Le recordamos que debe contar con los respectivos

) bantes del del i del primer 50%, a partir
vouchers y comprobantes del pago del aguinaldo del 15 de diciembre de
realizado a sus trabajadores. Es necesario que se deje 2017
constancia escrita de esta prestacion. ) /

PARA ENERO DEL 2018: CUMPLA
CON RENDIR INFORMES

JAN

Los empleadores deben de cumplir con las siguientes obligaciones laborales a partir del mes de enero del
2018:

REQUERIMIENTO PLAZO DONDE SE PRESENTA

Informe Anual del
Empleador

dos primeros meses Departamento de

del afio (ene-feb) Estadistica MINTRAB

® PARA LAS EMPRESAS CALIFICADAS COMO 29-89, adicional debera cumplir con lo siguiente:

REQUERIMIENTO PLAZO DONDE SE PRESENTA

Planilla Electronica del IGSS
de ultimos tres meses

Primeros 20 dias habiles de

Pagina Web IGSS
cada mes

Noénima de Trabajadores del Dos primeros meses del Pagina Web del

Ano calendario anterior ano (ene-feb) Ministerio de Trabajo

Declaracion Jurada de
Obligaciones Laborales y
Boleta Estadistica

Primeros 40 dias del afio Pagina SEADEX WEB

*Fuente: Decreto No. 29-89/ Acuerdo Gubernativo No. 533-89 y Cédigo de Trabajo Decreto No. 1441
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CONDICIONES DEL EMPLEOEN  ~
GUATEMALA, CIFRAS DEL ANO 2017 »

El mercado laboral en el pais se ha visto influenciado de factores Consideraciones
econdmicos, y de ofros, relativos a la temporalidad, salud, Importantes para
pobreza y migracion. Las condiciones del empleo, muestran un
aumento de la informalidad de un casi 70%, con incremento de
un 1.10°% en comparacion al ano 2016.

Finales de Diciembre

Este pendiente de la

.. . . .. publicacion del
Poblacion Asalariada y su Vinculacion al IGSS .
Acuerdo Gubernativo

Afiliacion al IGSS del Salario Minimo
para el Aho 2018.
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Urbano Resto urbano Rural nacional Total /
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A nivel nacional, s6lo un 33.9% de los asalariados esta

o O O

IGSS responde dudas

afiliado al IGSS, siendo el dominio urbano metropolitano con
un 57.5%. por Whatssap

Los usuarios pueden
solicitar informacion
acerca de los requisitos

Composicidon % por Sector Econdmico para efectuar tramites
83.3
zg ante el IGSS.
69.7
20 8 67.1
60 22- 5321-4477
50 44.2
40 30.3 32.9 ] .
30 167 Horario de Atencion:
20 ' Lunes a Viernes
10 8 a 17 Horas.

0
Total Urbano Resto urbano Rural nacional )

metropolitano

i Formal M Informal
Contactenos:

competitividad@agexport.org.gt
ana.contreras@agexport.org.gt
PBX: 2422-3400 Ext. 3611
*Fuente: ENEI 2-2017 www.agexport.com.gt
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